
Du 9 au 14 octobre 2024
Élections du CSE BGPN DDR IDF de La Poste

Un vote décisif pour l’avenir
Donner sa voix à la CGT et la placer en tête à plus de 50%, c’est l’assurance de gagner sur 
les salaires, l’emploi, les conditions de travail, la retraite et le social d’entreprise.
En effet, avec la mise en place des CSE, il faudra recueillir 50% des voix pour valider (ou pas) un 
accord. 

 CE VOTE SERA DONC DÉTERMINANT ET CHAQUE VOIX VA COMPTER ! 
La Poste peut et doit  répondre aux besoins des postières et postiers. Ses résultats économiques 
fruit de notre travail, le démontrent :
- Chiffre d’affaire 2023 de la Poste  : 34,073 Milliards d'€ en 2023
- Résultat d’Exploitation du Groupe, qui mesure la performance de l’activité de l’entreprise : 
1,680Mds€.

Et vous, vous avez gagné combien cette année ?
AMÉLIORER NOTRE QUOTIDIEN, CONQUÉRIR DES GARANTIES POUR L’AVENIR ! 

C’EST L’OBJECTIF DE LA CGT !

VOTER CGT, C’EST VOTER POUR : 

	z Une augmentation générale des salaires à minima à hauteur de l’inflation pour tous quel que 
soit le niveau de classification

	z Des recrutements urgent en CDI de CC et Cobas avec évolution vers le grade de 3.1 pour 
améliorer les conditions de travail, mettre un terme à la surcharge 
de travail, permettre les congés et le droit au week-end

	z L’arrêt de fermeture de bureaux inopinée par manque de personnel 
ou définitive.

	z Respect des RI et refus du logiciel Force de Travail Utile

	z Un retour à la retraite à 60 ans à taux plein et des mesures de 
départ anticipé (TPAS) de haut niveau

	z Un social d’entreprise (logement, sport, culture, santé, prévoyance, 
vacances, restauration, garde d’enfants, transport…) de qualité et 
au choix des agents

	z Des permanences juridiques gratuites partout en Ile de France en 
cas de litige avec l’employeur

C’est pourquoi, nous appelons les Postières et les Postiers à donner de la force à la 
CGT en votant massivement pour elle ! VOTER CGT, C’EST AUSSI VOTER 
POUR SOI ! Faire gagner la CGT, c’est gagner des droits collectifs de haut 
niveau pour avoir l’assurance de droits individuels forts.
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Du 9 au 14 octobre 2024 
Donne ta voix à des postiers  

qui luttent à tes cotés

Du 9 au 14 octobre, 
postières et postiers 

vous établirez la 
représentativité des 

organisations 
syndicales dans 
notre entreprise.

Pourquoi voter CGT ?


