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SECTION PARIS 09 -

LA MOBILISATION DU PERSONNEL

FAIT RECULER LA DIRECTION

Apres plusieurs semaines de réunions plénieres et bilatérales, le chef de centre annoncait enfin, le 20 mai
dernier, le bilan emploi de la réorganisation : 32 emplois et 18 quartiers sur 102 devaient étre supprimés.

[l aura fallu 2 séances de négociations (les 20 et 25 mai), 2 AG et un débrayage massif pour que la direction de
Paris 9 revoit finalement sa copie.

C’est bien grace a I'action du personnel du 21 mai, lors de la prise de parole CGT-SUD-CFDT et un débrayage
massif que les négociations ont pu réellement avancer. Face a la détermination du personnel, les
organisations syndicales étaient recues par le chef d'établissement et immédiatement, ce dernier revoyait
son projet a la baisse.

PLUSIEURS AVANCEES ONT ETE OBTENUES :

v 15 emplois ont été récupérés.

v 6 quartiers réinjectés (90 au lieu de 84).

v Maintien du volant de remplacement au niveau actuel.

v Un nouveau découpage des quartiers va étre présenté au personnel le 4 juin.
v La vente des quartiers est reportée.

Ce sont de réelles avancées mais le compte n’y est pas !

LA CGT CONTINUE D’EXIGER :

v Le maintien de I'emploi.

v Le samedi sur 2.

v La restitution des 4 jours RTT.

v La limitation a 10 recommandés le samedi.

C'est bel et bien le rapport de force et la forte mobilisation des agents qui ont contraint la direction a revoir sa
copie. On le voit, quand les agents se serrent les coudes et réagissent ensemble, La Poste est obligée de céder
et de lacher du lest.

Poursuivons la mobilisation pour gagner sur tous les emplois et I'amélioration de nos conditions de travail. En
ce sens, la CGT sera de nouveau présente dans le bureau vendredi 4 juin (jour de I'annonce du découpage)

ainsi que le 8 juin pour une PRISE DE PAROLE.

LA CGT INVITE LE PERSONNEL
A PARTICIPER MASSIVEMENT
A CETTE PRISE DE PAROLE




